Wir Uber uns

Die Firma PersonaPlan GmbH wurde 1995 in
Singen gegrundet und bietet im siuddeutschen
Raum marktorientierte Personaldienstleistun-
gen:

Arbeitnehmertberlassung
Arbeitsvermittlung
Erwachsenenbildung

Wir bieten geforderte Weiterbildungen mit zahl-
reichen zertifizierten Modulen und Mafinah-
men aus den verschiedensten Bereichen an.

Ob kaufmannische oder technische Qualifi-
zierungen, BAMF Sprachkurse, IT/EDV-Fort-
bildungen oder Qualifizierungen im Gesund-
heitswesen oder HoGa-Bereich - bei uns fin-
den Sie garantiert Ihr Erfolgs-Seminar.

Unsere innovativen, aktuellen und zertifizierten
Weiterbildungsangebote sind auf die Arbeits-
markte abgestimmt.

Hochste Qualitat, die Sie weiterbringt.

sl »
N

Netzwerk il

Fortbildung

Wir beraten Sie gerne.

Kurskonzeption

Individualitat

Mit unserem speziellen Konzept gehen wir passge-
nau auf lhre Bedurfnisse ein. Sie stellen Ihr
Coaching- oder Schulungsprogramm selbst zusam-
men.

Als Spezialisten in der Personalvermittlung bieten
wir lThnen zuséatzlich ein weiteres ,Plus®.

Coachingzeiten

Ihnen stehen bis zu 80 Unterrichtseinheiten & 45 min
zur Verfigung. Es erfolgt eine individuelle Terminab-
sprache.

Coachingstandorte

Das Coaching findet in unseren Schulungszentren in
Singen, Konstanz, Emmendingen, Bad Krozingen,
Nagold und Freudenstadt statt.

Keine Kursgebihren fur Sie

Unsere QualifizierungsmalRnahmen sind zertifiziert.
Fragen Sie Ihren Vermittler bei der Agentur fir Ar-
beit/Jobcenter nach einem Aktivierungs- und Ver-
mittlungsgutschein (AVGS).

Anmeldung und Beratung:

PersonaPlan GmbH
Schulungszentrum Singen
Widerholdstraf3e 50B

78224 Singen

E-Mail: schulung@personaplan.de

Tel. 07731 9567-57

PersonaPlan GmbH

Schulungszentrum Emmendingen Tel. 07641 9686970
Am Elzdamm 3

79312 Emmendingen

E-Mail: emmendingen@personaplan.de

PersonaPlan GmbH
Schulungszentrum Nagold
MarktstraRe 12

72202 Nagold

E-Mail: nagold@personaplan.de

Tel. 0152 33683334

Beruflicher Erfolg durch

individuelle Férderung

Individuelles
Bewerbungs- und
Vermittlungscoaching

mit dem Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein (AVGS)

Personalflan

Personalschulung e Personalvermittiung e Personalleasing

PersonaPlan Schulungszentren
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Ihre Perspektive

Modulsystem

Wabhlen Sie die fir Ihre Karriere wichtigen Mo-
dule aus und kombinieren Sie diese miteinander.
Wir machen Sie fit fur die Bewerbung Uber die
gesamte Verweildauer steht Ihnen die Fachbe-
treuung zur Seite — bis zum Erfolg:

Ihrem Arbeitsvertrag!

»Individuelles Potenzial“

e Erstellen eines persdnlichen Kompetenz-
portfolios.

¢ Personlichkeitsanalyse: Starken und
Schwachen sowie Sozialkompetenz

e Wo liegen Ihre vollen Potenziale?

»Perspektivenwechsel und
Berufsalternativen®

e Wir analysieren den IST-Zustand — wie ist
Ihre berufliche Situation?

¢ Informationen Uber den Arbeitsmarkt.
e Berufsorientierung.

o Karriereplanung.
e Wir erarbeiten realistische berufliche
Alternativen — den SOLL-Zustand.

Erfolgreich miteinander arbeiten!

Unsere Module Wir nehmen uns Zeit fur Ihre Fragen

»Selbstvermarktung, Initiativ-
bewerbungen und Networking*

Die Module richten sich an Bewerber*innen aus allen Be-

rufsfeldern und Qualifikationsstufen (Akademiker bis * Erstellen von InitiativbeWERBUNGen verbun-
Ungelernte). Wir stellen uns individuell auf Ihre berufliche den mit Informationskriterien zum Arbeitgeber.
Situation ein. e Erstellung von Bewerbungsfotos.

¢ Die Sammlung relevanter Daten zu Arbeit-
»Aktuelle Bewerbungsunterlagen® gebern.

¢ Praktischer Kontaktaufbau zu Unternehmen,

e Aktuelle Standards von Bewerbungsmappen. Vorbereitung u.a. durch Rollenspiele.
Optimierung vorhandener Bewerbungsunterla-

gen ¢ Social Networking

¢ Alternative Bewerbungsformen (Flyer, Kurzbe-
werbung, Social Networking).

_ _ Bei allen Modulen ist inbegriffen:
e Erarbeiten eines modernen Lebenslaufes.

e Texten individueller Bewerbungsanschreiben. e Intensive Gespréache, vertiefendes Kennenler-
e Uberarbeitung/Aktualisierung des Profils im nen, Vertrauen schaffen.
Bewerbermanagement der BA. ¢ Begleitendes EDV-Training.

¢ Entwicklung eines Berufsplans.
o Kontinuierliche Motivation.

»Das Vorstellungsgespréch von vorn bis _ )
¢ Intensive Stellenvermittlung.

hinten*

Gesprachsverlauf und -fiihrung. lhre Trainer / Coaches
Rollenspiele mit fiktiven Arbeitgebern. Begleitet werden Sie von erfahrenem Fachperso-
nal, das seit Jahren berat und schult.

Kameratraining zur Selbst- und Fremdwahrneh-
mung.

Darstellung personlicher Kompetenzen und
Fahigkeiten.

Durchfihrung eines Assessment-Centers

Wohin geht Ihre berufliche Reise?
Wir zeigen lhnen den Weg.

JAHRE PersonaPlan Schulungszentren




